Institut national
des mines

Québec

FICHIERS DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

(Article 76 de la Loi sur I'acces aux documents des organismes publics
et sur la protection des renseignements personnels)

IDENTIFICATION DU FICHIER

Désignation du fichier :
(date de création)

Demande d’accés a l'information

Description des documents du
fichier:

Les renseignements contenus dans ce fichier sont utilises dans le but
de traiter les demandes d'accés adressés a ['lnstitut. Ce fichier
regroupe les dossiers constitués pour chaque demande d’acces.

CATEGORIES DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS CONTENUS AU FICHIER

Catégories de personnes principalement concernées par les renseignements

Les clients de 'organisme

Autres : Toute personne qui exerce son droit

Le personnel de l'organisme L .
P g d’accés a FInformation

Nature des renseignements

X Renseignements didentité X Emploi Données financieres et fiscales
Santé/Services sociaux Assurances Education et formation
Autre:

FINALITE DU FICHIER

Réalisation d'un mandat

X Gestion interne Autres :

X Application d'une loi ou d'un réglement

X Statistiques

MODE DE GESTION DU FICHIER

Support de conservation

Dossier physique

X' Fichier informatique

Lieu de conservation

X Serveur

Poste informatique Classeur

Durée générale de conservation des
renseignements :

Selon le calendrier de conservation des documents.

PROVENANCE DES RENSEIGNEMENTS

X Lapersonne concernée

X Une autre personne physique X' Une personne ou organisme prive

X Unmembre du personnel

X Un autre organisme public

CATEGORIES DE PERSONNES AYANT.

ACCES AU FICHIER DANS LE CADRE DE LEURS FONCTIONS

X Présidente-directrice générale

X  Responsables en  matiere]  Responsables de la recherche et de|
d'administration et/ou de gouvernance l'innovation

Responsables des communications

X Responsables de
documentaire

X Responsables  en  matiére la gestion

d'administration et comptabilité




MESURES DE SECURITE PRISES POUR ASSURER LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Dossier physique (N/A)

Controle des entrées et
des sorties du personnel

Controle physique des locaux| ~ Controle de l'utilisation du fichier ou des procédures

ou des installations

Fichier informatique

X Controle préventif de
I'accés aux fichiers

Journalisation des entrées Vérification de l'intégrité des données

X Procédures d'élimination
de données

Autres: Formation du personnel
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IDENTIFICATION DU FICHIER

Désignation du fichier : Dossiers d’employé(e)s

(date de création)
Description des documents du Fichiers contenant les renseignements d'identité et financiers relatifs
fichier: aux employés tels que I'embauche, la progression de la carriere,

I'assiduité, la rémunération et les avantages sociaux, la gestion et
I'évaluation de rendement, la formation (études et perfectionnement),
les mesures administratives ou disciplinaires, les licences de pratique
ainsi que l'administration du régime de retraite.

CATEGORIES DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS CONTENUS AU FICHIER

Catégories de personnes principalement concernées par les renseignements

Les clients de l'organisme X Lepersonnel de 'organisme Autres :
Nature des renseignements
X Renseignements d'identité X Emploi X Données financiéres et fiscales
X Santé/Services sociaux Assurances Education et formation
Autre:

FINALITE DU FICHIER

Reéalisation d'un mandat X Gestion interne Autres :

X Application d'une loi ou d'un réglement Statistiques

MODE DE GESTION DU FICHIER
Support de conservation

X Dossier physique X Fichier informatique

Lieu de conservation

X Serveur Poste informatique X Classeur

Durée générale de conservation des| Selon le calendrier de conservation des documents.

renseignements :

PROVENANCE DES RENSEIGNEMENTS

X Lapersonne concemée X Une autre personne physique X' Une personne ou organisme privé

X' Unmembre du personnel X Un autre organisme public

CATEGORIES DE PERSONNES AYANT ACCES AU FICHIER DANS LE CADRE DE LEURS FONCTIONS

X Présidente-directrice générale X  Responsables en  matiérel  Responsables de la recherche et dej
d'administration et/ou de gouvernance linnovation
Responsables des communications X  Responsables en  matierefk X Responsables de la gestion

d'administration et comptabilité documentaire




MESURES DE SECURITE PRISES POUR ASSURER LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Dossier physique

Controle des entrées et
des sorties du personnel

X Contrble physique des locaux
ou des installations

Controle de ['utilisation du fichier ou des procédures

Fichier informatique

X Controle préventif de
I'accés aux fichiers

Journalisation des entrées

Vérification de l'intégrité des données

X Procédures d'élimination
de données

Autres:
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IDENTIFICATION DU FICHIER

Designation du fichier - Dotation des postes (dossiers de candidature)

(date de création)
Description des documents du Documents relatifs aux candidatures pour les emplois a I'INMQ [p. ex.
fichier: curriculum vitae, lettre de présentation, références, etc.].

CATEGORIES DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS CONTENUS AU FICHIER

Catégories de personnes principalement concernées par les renseignements

Les clients de 'organisme Le personnel de l'organisme Autres : Tiers

Nature des renseignements

X Renseignements didentité X Emploi Données financiéres et fiscales
Santé/Services sociaux Assurances X Education et formation
Autre:

FINALITE DU FICHIER

Réalisation d'un mandat X Gestion interne Autres
Application d'une loi ou d'un réglement Statistiques
MODE DE GESTION DU FICHIER
Support de conservation
X Dossier physique X Fichier informatique
Lieu de conservation
X Serveur Poste informatique X Classeur
Durée générale de conservation des| Selon le calendrier de conservation des documents.
renseignements

PROVENANCE DES RENSEIGNEMENTS

X Lapersonne concemée Une autre personne physique Une personne ou organisme prive

Un membre du personnel Un autre organisme public

CATEGORIES DE PERSONNES AYANT ACCES AU FICHIER DANS LE CADRE DE LEURS FONCTIONS

X Présidente-directrice générale X  Responsables  en  matiere]  Responsables de la recherche et de
d'administration et/ou de gouvernance Iinnovation
Responsables des communications Responsables ~ en  matiérel X Responsables de la gestion

d'administration et comptabilité documentaire




MESURES DE SECURITE PRISES POUR ASSURER LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Dossier physique

Controle des entrées et
des sorties du personnel

X Contrble physique des locaux
ou des installations

Controle de ['utilisation du fichier ou des procédures

Fichier informatique

X Controle préventif de
I'accés aux fichiers

Journalisation des entrées

Vérification de l'intégrité des données

X Procédures d'élimination
de données

Autres:
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IDENTIFICATION DU FICHIER

Désignation du fichier Composition du conseil d’administration

(date de création)
Description des documents du Documents fournis par les candidat(e)s au poste d'administrateur ef
fichier: les administrateurs en fonction de 'INMQ [p. ex. curriculum vitae, lettre

de présentation, déclarations diverses, etc.]

CATEGORIES DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS CONTENUS AU FICHIER

Catégories de personnes principalement concernées par les renseignements

Les clients de 'organisme Le personnel de I'organisme Autres : Tiers

Nature des renseignements

X Renseignements d'dentité X Emploi X Données financiéres et fiscales
Santé/Services sociaux Assurances X Education et formation
Autre:

FINALITE DU FICHIER

X Réalisation d'un mandat X Gestion interne Autres

X Application d'une loi ou d'un reglement Statistiques

MODE DE GESTION DU FICHIER
Support de conservation

X Dossier physique X Fichier informatique

Lieu de conservation

X Serveur Poste informatique X Classeur

Durée générale de conservation des| Selon le calendrier de conservation des documents.

renseignements :

PROVENANCE DES RENSEIGNEMENTS

X Lapersonne concemée Une autre personne physique Une personne ou organisme prive

Un membre du personnel Un autre organisme public

CATEGORIES DE PERSONNES AYANT ACCES AU FICHIER DANS LE CADRE DE LEURS FONCTIONS

X Présidente-directrice générale X  Responsables en  matiérel  Responsables de la recherche et dej
d'administration et/ou de gouvernance linnovation
Responsables des communications Responsables ~ en  matierel ~ Responsables de la  gestion

d'administration et comptabilité documentaire




MESURES DE SECURITE PRISES POUR ASSURER LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Dossier physique

Controle des entrées et
des sorties du personnel

X Contrble physique des locaux
ou des installations

Controle de ['utilisation du fichier ou des procédures

Fichier informatique

X Controle préventif de
I'accés aux fichiers

Journalisation des entrées

Vérification de l'intégrité des données

X Procédures d'élimination
de données

Autres:
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IDENTIFICATION DU FICHIER

Désignation du fichier Renseignements recueillis dans le cadre des projets de recherche

(date de création)
gz;‘;zr_ﬁm des documents du Formulaires et statistiques collectés dans le cadre de certains projets

de recherche.

CATEGORIES DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS CONTENUS AU FICHIER

Catégories de personnes principalement concernées par les renseignements

X Les clients de 'organisme Le personnel de I'organisme Autres : Tiers

Nature des renseignements

X Renseignements d'dentité X Emploi Données financiéres et fiscales
Santé/Services sociaux Assurances X Education et formation
Autre: Démographie

FINALITE DU FICHIER

X Réalisation d'un mandat Gestion interne Autres :
Application d'une loi ou d'un reglement X  Statistiques
MODE DE GESTION DU FICHIER
Support de conservation
X Dossier physique X Fichier informatique

Lieu de conservation

X Serveur Poste informatique X Classeur
Durée générale de conservation des| Selon le calendrier de conservation des documents.
renseignements :

PROVENANCE DES RENSEIGNEMENTS

X Lapersonne concernée

X Une autre personne physique

X Une personne ou organisme privé

Un membre du personnel

X Un autre organisme public

CATEGORIES DE PERSONNES AYANT

ACCES AU FICHIER DANS LE CADRE DE LEURS FONCTIONS

X Présidente-directrice générale

X Responsables de la recherche ef
de l'innovation

X Responsables des communications

X Responsables en  matiére
d'administration et/ou de gouvernance
Responsables ~ en  matiére

d'administration et comptabilité

X Responsables de la gestion
documentaire




MESURES DE SECURITE PRISES POUR ASSURER LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Dossier physique

Controle des entrées et
des sorties du personnel

X Contrble physique des locaux
ou des installations

Controle de ['utilisation du fichier ou des procédures

Fichier informatique

X Controle préventif de
I'accés aux fichiers

Journalisation des entrées

Vérification de l'intégrité des données

X Procédures d'élimination
de données

Autres:
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IDENTIFICATION DU FICHIER

Désignation du fichier :
(date de création)

Travailleuses et travailleurs autonomes a contrat

Description des documents du
fichier:

Fichiers contenant les renseignements d'identite et financiers relatifs
aux travailleurs tels que le taux horaire et les avantages prevus par le
contrat, la gestion et 'évaluation de rendement, la les licences de
pratique

CATEGORIES DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS CONTENUS AU FICHIER

Catégories de personnes principalement concernées par les renseignements

Les clients de 'organisme

Le personnel de l'organisme Autres : Tiers

Nature des renseignements

X Renseignements d'identité

X Emploi X Données financiéres et fiscales

X Santé/Services sociaux

X Assurances

X Education et formation

Autre:

FINALITE DU FICHIER

X Réalisation d'un mandat

X  Gestion interne Autres :

X Application d'une loi ou d'un regl

ement Statistiques

MODE DE GESTION DU FICHIER

Support de conservation

X Dossier physique

X Fichier informatique

Lieu de conservation

X Serveur

Poste informatique X Classeur

Durée générale de conservation des
renseignements :

Selon le calendrier de conservation des documents.

PROVENANCE DES RENSEIGNEMENTS

X Lapersonne concernée

Une autre personne physique X Une personne ou organisme privé

Un membre du personnel

X Un autre organisme public

CATEGORIES DE PERSONNES AYANT

ACCES AU FICHIER DANS LE CADRE DE LEURS FONCTIONS

X Présidente-directrice générale

X  Responsables en  matiére Responsables de la recherche
d'administration et/ou de gouvernance et de l'innovation

Responsables des communications

X Responsables de la gestion
documentaire

Responsables ~ en  matiére

d'administration et comptabilité




MESURES DE SECURITE PRISES POUR ASSURER LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Dossier physique

Controle des entrées et
des sorties du personnel

X Contrble physique des locaux
ou des installations

Controle de ['utilisation du fichier ou des procédures

Fichier informatique

X Controle préventif de
I'accés aux fichiers

Journalisation des entrées

Vérification de l'intégrité des données

X Procédures d'élimination
de données

Autres:
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